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"Wir glauben, dass Technologie das Leben verbessert,
aber wir wollen nicht, dass sie selbst zum Leben wird.

Deshalb tragen wir jeden Tag zum technischen Fortschritt
fur die Entwicklung unserer Gesellschaft bei”

Francesco Cristina

Managing Director
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Wir blicken auf eine lange Geschichte zuruck.

Wir sind seit mehr als 20 Jahren in der IT-Branche tatig und
haben im Laufe der Zeit die Bedurfnisse des Marktes erkannt
und sie in Dienstleistungen umgesetzt, die von vier vertikal
spezialisierten Unternehmen angeboten werden, die zur
gleichen Gruppe gehodren.
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Unsere
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Wir glauben, dass gute Arbeit die menschlichen
Beziehungen starkt. Das ist es, was uns jeden Tag
antreibt:

Vertrauen. Problem solving. Optimierung.

- codeway




Eahlen

120

90% > 200 angest

millionen




Wonach streben wir? Gemeinsam mit Ihnen
alles zu erreichen, was immer Sie wunschen.
Wir halten Ihnen den Rucken frei..




Qualitatsgarantie.
Codeway sorgt bei allen Prozessen stets fur maximale Leistung.

Unsere Zertifizierungen spielen eine strategische Rolle bei der Deckung
der wachsenden Nachfrage nach technischem Fachwissen.

Eertifizierungen



E M 2 The Open Group
C E RTI F I E D Tralnﬁgctrizdt::ig
TOGAF® 9

aws @ lllllllll
certified c I sc o

Solutions

aws @
certified

Cloud
Practitioner

Architect Certiﬁcations

RO CTATE ( ciGlaco s CERTIFIED CERTIFIED ERELELEP
\CCNP ) %CENT) &CCDﬂ) &CCNA

redhat

ORACLE

@\ PRINCE2

Power Systems with

POWERS Enterprise V2
c E R T I F I E D Specialist

Certified
Professional

PRACTITIONER

Hll Hl'




Services and skills

Entwicklung N \

e Entwicklung von Webdiensten (REST API/ Soap).
e Frontend- und SPA-Entwicklung (Vue / React / Angular).
» Backend-Entwicklung (Python, NodeJS, php).
» DevOps-Ansatz fur die Anwendungsentwicklung und -automatisierung. \\:;
e CI/CD-Ansatz fiir die Entwicklungstatigkeit.

e Entwicklung von Cloud Native- und Kubernetes-fahigen Anwendungen.

e UNIX/LINUX-Systemverwaltung.

» Ul/UX-Entwicklung und -Design.

* Entwicklung.Net Core in Container-Umgebungen

e Java-Entwicklung




Consultancy

Fuhrendes Rechtsberatungsunternehmen mit Giber 295.000
Fachleuten weltweit, davon Gber 6.000 in Italien.

Anforderung:

Schaffung einer Plattform flr das Marketingteam, die eine einfache
Verwaltung und Uberwachung von Initiativen erméglicht, hin zu einem
geschlossenen Netzwerk, das die Beziehung und Kommunikation mit
ehemaligen Mitarbeitern ermoglicht.

Losung:

Realisierung einer Webplattform, Cloud Ready containerisiert, um
dem Bedarf an einem serverlosen System gerecht zu werden, das die
Wartungszyklen der zugrunde liegenden Infrastruktur eliminiert,
Release-Zyklen im Business-Continuity-Modus erleichtert und jede
Komponente mit professionellen Tools wie Veracode und Burpsuite
far die Priafung der Anwendungssicherheit standig Uberwacht.




Services and skills

‘vmware A Azure
dWS

Infrastrukture N 5

On-Premise (VMWare, Hyper-V, KVM und oVirt).
Cloud (Google Cloud Platform, Amazon AWS, Microsoft Azure).
Erweiterte Backup-Losungen.

Disaster-Recovery-Plans mit RTO- und RPO. Leistungsoptimierung.
Multi-Level-Infrastrukturen

(On-Premise, Private Cloud, Hybrid Cloud, Cloud Native).

e Digitale Transformation fur Legacy-Architekturen.

o Storage, Network &amp; Systemintegration.

Microsoft
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Consultancy

Multinationales Unternehmen, das zu den Big Four im Bereich
Rechtsberatung/Wirtschaftspriifung gehort.

Anforderung:

Migration des VMWARE On-Premise-Rechenzentrums in ein externes
Rechenzentrum, zur Gewahrleistung der Servicekontinuitat und des
Betriebsmanagements.

Losung:

Implementierung einer neuen Vmware-Infrastruktur, Datenabgleich Uber
Speicherreplikation und VM-Migration im Always-On-Modus.




Services and skills

HashiCorp

by puppet ‘¥ Terraform

&

docker kubernetes

Dev-Ops

Configuration Management

Infrastructure As Code

Komplexe IT-Architekturen mit Unterstutzung von Entwicklungsteams
Automatisierung von Entwicklungs-, Test-, Integrations- und
Bereitstellungsprozessen.

Wissen uber neue Cloud-native-Technologien und -Methoden




Consultancy

Multinationales Unternehmen, das zu den Big Four im Bereich
Rechtsberatung/Wirtschaftspriifung gehort.

Anforderung:

Migration vom Legacy-Uberwachungssystem zur Gewahrleistung der
Kontinuitat des Service und des Managements.

Losung:

Implementierung eines neuen Uberwachungssystems auf der Basis von
Icinga2 mit Konfigurationen uUber Icinga Director im HA-Modus,
Entwicklung von kundenspezifischen Tools auf APl Rest.




Services and skills

Oracle Services
e |nstallation von RDBMS 12c¢, 19¢ auf mehreren Plattformen, einschlieBlich Oracle ORAC'_€®

Linux, On-Premise und/oder in der Cloud (AWS, Azure, Oracle, Google Cloud).

* Optimierung der Plattformen, auf denen die Oracle-Engine gehostet wird.

e Migration von RDBMS-Engines von alteren auf neuere Versionen.

e Analyse, Engineering, Optimierung und Reorganisation von Produktionssystemen.

* Backup- & Wiederherstellungslosungen fur Datenbanken mit oder
ohne Verwendung von RMAN.

e Installation, Konfiguration und Tuning von fortschrittlichen Technologielosungen
wie Real Application Cluster, Advanced Replication, Data Stream Replication, Data
Guard fur High Availability-Losungen, Golden Gate.

e Performance & Tuning



Lohnabrechnungen und Anwesenheiten

Wichtiges Unternehmen im Bereich Personal- und Gehaltsmanagement.

Anforderung:

Migrationsprojekt aller Oracle-Systeme von der VM-WARE-Plattform zu
Oracle OLVM.

Losung:

Migration neuer Produktionssysteme auf OLVM-Virtualisierungssysteme,
Installation und Konfiguration von Oracle Linux-, Oracle ASM- und
RDBMS-Betriebssystemen, Aktivierung von High Availability und DR.




Services and skills

Project Managment

* Analyse der Grenzen und Definition der Ziele m w
» Arbeitsaufteilung und -planung (WBS, Gantt-Diagramm)

* Risikoerkennung und -kontrolle (Risk Management)
e Planung und Verwaltung der erforderlichen Ressourcen (Responsibility matrix)
* Festlegung und Aufteilung von Projektmeilensteinen . .
e Leitung und Koordinierung von Aktivitaten g OffICe G S u Ite
* RegelmaBige Mitteilung des Projektfortschritts
 Festlegung und Uberwachung von KorrekturmaBnahmen, die zur Anpassung
des Projekts an die Ziele erforderlich sind
* Erkennung, Bewaltigung und Kontrolle von Veranderungen (Change Request,
Change Control)

o Sicherstellung der Qualitat durch Reduzierung der Nichtkonformitaten
e Erstellung von Uberwachungsberichten und Aktivitatsverlauf bei der Closing Phase



Consultancy

Multinationales Unternehmen, das zu den Big Five im Bereich
Rechtsberatung/Wirtschaftspriifung gehort.

Anforderung:

Koordination und Realisierung der folgenden Projekt-Streams:

e Erstellung von Sharepoint 2019-Farmen auf Azure und Migration von Sharepoint
2013/16/19

e Design und Realisierung von Frontends und Backends einiger Webportale

e Migration von Geraten zum neuen Standort und Stilllegung/Vorbereitung von
Ersatzmaschinen fur Server in End Of Life

e Implementierung eines benutzerdefinierten Uberwachungssystems
des Unternehmensnetzwerks

Losung:

An den Streams waren mehrere Prozessverantwortliche fir die Analyse- und
Definitionsphase der Benutzeranforderungen beteiligt. Der Prozess wurde
verfeinert, indem man sich auf die Grundprinzipien der agilen Methodik stltzte, die
eine Aufteilung der Makroaktivitaten ermdglichte, um die Komplexitat zu
reduzieren. Die haufigen SAL und die standige Aufzeichnung der Fortschritte mit
der Verfolgung der Probleme in den Issue-Logs ermoglichten eine punktgenaue
Fokussierung auf die kritischsten Themen.
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Services and skills
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Digital Communication o @ s o & vwo

Web sites

E-commerce

Social Media Marketing
Sem - Seo

Content Marketing
Public Relation Digitali
Werbung Digitale

Email Marketing

Analytics
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Digital Consultancy

Luxushotels in der Deutschschweiz.

Anforderung:

Der Kunde bendtigt eine moderne und funktionelle Website, um mehr
Kunden online zu gewinnen, und ein umfassendes Management der
Online- und Offline-Kommunikation.

Soluzione:

* Responsive Website mit ansprechendem Design,

mit Statamic als CMS und LAMP-Technologie als Technologie-Stack.
Er6ffnung und Verwaltung aller Social-Media-Kanale (Instagram,
Facebook, Youtube, Twitter)

Erstellung von Text-, Grafik- und Videoinhalten

Organisation von speziellen Veranstaltungen
E-Mail-Marketingstrategie zur Verbreitung der Marke

User cases
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Treten Sie einem wirklich spektakularen Team
beil Wir sind immer offen fur die Zusammenarbeit
mit kompetenten und brillanten Menschen und
investieren in Talente. Finden Sie die perfekte
Rolle fur sich:

Schreiben Sie uns in der entsprechenden Rubrik
Jobs auf codeway.ch



https://www.codeway.ch/

Das Heilmittel gegen Langeweile ist die Neugier.

Es gibt kein Heilmittel gegen Neugier.
Dorothy Parker




Unsere

Hontaktméglichkeiten

Fur uns ist das Wichtigste, die Bedurfnisse und Erwartungen
unserer Kunden zu verstehen. Wir sind uberzeugt, dass der
SchlUssel zu einer erfolgreichen Partnerschaft gegenseitiges
Verstandnis und Transparenz ist. Wir arbeiten eng mit lhnen
zusammen, um lhre einzigartigen Bedurfnisse zu verstehen
und maBgeschneiderte Losungen anzubieten, die Ihnen zum
Erfolg verhelfen.

m Codeway sa

@ info@codeway.ch

? Via Maestri Comacini, 8, 6830 Chiasso (TI)
O 41916471331

www.codeway.ch



https://www.codeway.ch/
https://www.linkedin.com/company/codeway-sa
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